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1. Breve Nota Preambular: 
 

A missão da Escola Tecnológica e Profissional da Zona do Pinhal é ampla e os seus recursos cada 
vez mais limitados. Hoje, mais do que nunca, é necessário estabelecer prioridades e ser seletivo, 
privilegiar a utilidade da nossa ação, intervir onde é mais necessário, e procurar uma maior 
eficiência na gestão dos recursos.  
 
Há condições, tendências ou medidas de política educativa que enquadrarão a nossa atividade 
em 2014/15 e que, por isso, devem ser consideradas em sede de planeamento anual. Entre elas, 
destacamos: 
o a diferenciação das escolas, em áreas e âmbitos de formação; 
o o alargamento da escolaridade obrigatória para 12 anos, designadamente a nível da 

diversificação da oferta educativa; 
o as sucessivas alterações na rede escolar; 
o a importância acrescida das questões de eficiência do sistema educativo, face ao imperativo de 

equilíbrio das finanças públicas. 
 
Este contexto, parcialmente caracterizado, requer da ETPZP uma maior flexibilidade no 
planeamento e na gestão das atividades, para que estas, respeitando a universalidade da sua 
atuação, sejam mais adequadas à diversidade, mais proporcionais e mais sensíveis a contextos e 
recursos. Neste sentido, há alguns princípios ou perspetivas que deverão orientar o nosso 
trabalho: 
o o incremento da seletividade nas atividades; 
o a aplicação de critérios de risco e proporcionalidade, com um planeamento mais centrado na 

situação e no histórico da nossa escola; 
o a diversidade e a flexibilização nas atividades, com as devidas salvaguardas; 
o a realização de atividades ocasionais e focadas em processos, situações e problemas 

específicos. 
 
Para a concretização destes princípios, afigura-se necessário ajustar algumas vertentes da 
organização da ETPZP, designadamente: 
o a reafectação interna de recursos em benefício de uma organização mais interventiva; 
o a promoção de um novo equilíbrio entre o trabalho de campo e o trabalho de gabinete, com a 

afetação de mais tempo e de mais recursos para o trabalho de conceção, de tratamento de 
informação, de estudo e de avaliação, a par da ação no mercado envolvente; 

o o recurso mais ativo a dispositivos eletrónicos (online) para a circulação interna/externa de 
informação; 

o a continuação dos esforços de autoavaliação em que os principais destinatários da nossa 
atividade sejam ouvidos; 

o o desenvolvimento de meios de formação menos onerosos. 
 
De resto, a estrutura das atividades mantém-se no que respeita ao programado, com alguns 
ajustamentos nas atividades em relação a 2013/14.  
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Apesar das dificuldades, o ano letivo de 2014/15 poderá ser uma oportunidade para desenvolver, 
de modo determinado e sistemático, os ajustamentos necessários face às novas expressões da 
relação entre a missão da ETPZP e os seus contextos de atuação. Com uma participação interna 
alargada e uma colaboração mais intensa com outros organismos público-privados, importa gerar 
novos compromissos, cultivar uma relação consequente com as escolas, com os agentes da 
educação, empresas e associações, bem como exercer uma atuação sensível à diversidade de 
contextos, recursos e resultados, entre a exigência e o incentivo. 
 
23/10/2014.  
 
O Diretor Pedagógico 
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2. Descrição dos Projetos      

 2.1. Aquisição de Equipamentos e Outros Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
5

/0
9

 

    F Abertura oficial da residência à 
comunidade escolar.  

Lar estudantil 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos Serviços. 
Administrativos. 

 Outros.  

Alunos 
carenciados, 
estrangeiros, 

outros. 

-  

 

    X 

 

 

 2.2. Realizações Culturais, Exposições, Feiras e Outros 
Programas Diversos 

Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

0
1

/1
0

 

    F No dia 1 de outubro, os alunos do Curso 
Técnico Auxiliar de Saúde da Escola 
Tecnológica e Profissional da Zona do 
Pinhal, na presença do Enfermeiro 
Amílcar Carvalho (coordenador de 
curso) e Olímpio Baia (professor da área 
técnica) deslocaram-se à Santa Casa da 
Misericórdia de Pedrógão Grande no 
âmbito das comemorações do Dia 
Internacional do Idoso. 

Comemorações 
do Dia 

Internacional do 
Idoso 

 Coordenador do curso 
profissional de técnico 
auxiliar de saúde – 
Amílcar Carvalho. 

  Alunos do curso 
profissional de técnico 
auxiliar de saúde. 

 Outros – Olímpio Baia 
(professor da área 
técnica).  

Idosos da Santa 
Casa da 

Misericórdia de 
Pedrógão Grande 

Apoio logístico e 
outros 

    X 

 

 

 
 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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2. Descrição dos Projetos (continuação)     

 2.2. Realizações Culturais, Exposições, Feiras e Outros 
Programas Diversos 

Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

3
1

/1
0

 

  C   Inscrição no Programa Eco-Escola até 
31/10. Na reunião do Conselho Pedagógico de 

23/10/14 foi criada a comissão de acompanhamento 
que será composta pelo diretor pedagógico, 
coordenadores de curso, docentes da área de 
integração, um elemento da associação de 
estudantes, e um representante do Município. 

 

 Comissão de 
Acompanhamento criada 
em reunião do Conselho 
Pedagógico de 23/10/14. 

 A coordenação do 
programa será assumida 
pela Direção Pedagógica 
em conjunto com o/a 
professor/a ________ . 

 Outros professores 
responsáveis: X.  

Escola Apoio logístico e 
outros 

  X   

 

 

 

0
1

/1
1

 

    F Comemoração Dia das Bruxas. Criação 
de “cupcakes” alusivos ao dia e 
oferecido à comunidade escolar. Estes 
doces foram confeccionados e servidos 
pelos alunos do curso profissional de 
técnico/a de restauração.  
 

Comemorações 
de Tradições 

Internacionais 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Turma A-13/16. 

Escola 
Apoio logístico e 

outros 

    X 

 

 
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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2. Descrição dos Projetos (continuação)     

 2.2. Realizações Culturais, Exposições, Feiras e Outros 
Programas Diversos 

Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
1

/1
1

 

A     

Dia de São Martinho. Tradicional  
Festa do Magusto. 

 

Comemorações 
de Tradições 

Nacionais 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Professores da área 
técnica do curso de 
restauração e respetivas 
turmas. 

 Associação de 
estudantes (AE ETPZP). 

Escola 
Apoio logístico e 

outros 

X     

 

 

 

2
0

1
5

 

A     Organização da 5ª Edição do Dia da 

Restauração. Dia da 
Restauração 
(5ª Edição) 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de Curso 
e GAIOP. 

 Professores da área 
técnica do curso de 
restauração e respetivas 
turmas. 

Público em geral  
Apoio logístico e 

outros 

X     

 

 

2
0

1
5 

A     Road show ANJE. Este certame assume 
duas vertentes:  
1. Exposição - com um stand moderno que 

contém informações de diversas empresas e 
Instituições ligadas ao apoio da atividade 
empresarial e do emprego.  

2. Seminário prático - sobre a criação de 
empresas e emprego, apoios, financiamentos 
e oportunidades de negócio. 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Outros. 
  Comunidade 

escolar 
Apoio logístico e 

outros 

X     

 

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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2. Descrição dos Projetos (continuação)     

 2.2. Realizações Culturais, Exposições, Feiras e Outros 
Programas Diversos 

Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
4

/0
4

 –
 2

6
/0

4
 

A     Mostra de Produtos Regionais (17ª 
Edição) e Feira do Petisco (4ª Edição). 
Organizada pela Escola Tecnológica e 
Profissional da Zona do Pinhal, Município de 
Pedrógão Grande e a Associação Empresarial 
Penedo do Granada e Médio Zêzere.  

 

Mostra 
(17ª Edição) 

 Administração. 

 Direção-geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de Curso 
e GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Professores da área 
técnica do curso de 
restauração e 
comunicação. 

Região  
Apoio logístico e 

outros 

X     

 
 

 

1
3

/0
6

 

A     Pedrógão Fashion 2015 (14ª Edição). 
Organizada pela Escola Tecnológica e 
Profissional da Zona do Pinhal, Município de 
Pedrógão Grande e a Associação Empresarial 
Penedo do Granada e Médio Zêzere. 

Pedrógão 
Fashion 

(14ª Edição) 

 Administração. 

 Direção-geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de Curso 
e GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Professores da área 
técnica do curso de 
restauração e 
comunicação. 

Região  
Apoio logístico e 

outros 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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2. Descrição dos Projetos (continuação)     

 2.3. Formação de Funcionários e Agentes Culturais Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

 C    Participação em Ações de Formação: 
no país, estrangeiro e participação em 
congressos, seminários, feiras, 
exposições, mostras e palestras, no país 
e estrangeiro. Por exemplo, a Formação 
Pedagógica de Formadores, a Formação 
Contínua de Formadores, a Planificação 
e Avaliação da Estrutura Modular, ISO 
9001, entre outras. 

Ações de 
Formação 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos. 

 Escola Apoio logístico e 
transporte 

 X    

 

 
 
 

  2.3.1. Congresso nacional da ANESPO Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

0
2

/1
0

 –
 0

3
/1

0
 

    F Participação no VI Congresso da 
ANESPO subordinado ao tema: Ensino 
Profissional – Uma Referência, Um 
Desígnio Nacional, que terá lugar no 
Auditório Luísa Todi, em Setúbal, nos 
dias 2 e 3 de outubro.  

Congresso 
Nacional 

 ANESPO (Associação 
nacional de escolas 
profissionais) 

 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Outros. 
Apoio logístico e 

transporte 

    X 

 

 
 
A – Não iniciado B – Iniciado   C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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2. Descrição dos Projetos (continuação)     

 2.4. Desporto e Tempos Livres Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Dinamização da seção desportiva da 
Escola. Neste âmbito, prevê-se a 
manutenção do futsal e BTT. Por sua 
vez, é estratégia da Escola participar em 
torneios locais / regionais de Futsal 
Sénior (Masculino e Feminino), como 
forma de ocupar os tempos livres dos 
alunos, promover o espírito de 
competitividade, promover a marca 
ETPZP, entre outros. 

Desporto 
Escolar e 

Ocupação de 
Tempos Livres 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Helpdesk. 

 Professores. 

 Funcionários. 

 Outros. 
 

Alunos da Escola 
Apoio Logístico e 

Outros 

X     

 

 
 
 

  2.4.1. Prova de Tri-Ride     

 

2
5

/1
0

 –
 2

6
/1

0
 

    F Participação na organização da prova 
de Tri-Ride, em Coentral, Serra da 
Lousã.  
 

Atividades do 
Curso 

Profissional de 
Técnico/a de 

Apoio à Gestão 
Desportiva 

Professores: 

 João Graça. 

 Outros.  

Escola 
Apoio logístico 

e outros 

    X 

 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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2. Descrição dos Projetos (continuação)     

 2.4. Desporto e Tempos Livres Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  2.4.2. Pedalar pelo Interior (5ª Edição)     

 

2
3

/1
1

 

    F Participação na 5ª edição do Pedalar 
pelo Interior.  

 

Atividade 
Desportiva  

Professores: 

 João Graça. 

 Vítor Santos. 

Turmas: 

 H – 14/17.  

 H – 13/16.  
 
 

 Transporte 

    X 

 

  

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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3. Aquisição de Equipamentos e Outros     

 3.1. Biblioteca Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Dinamização do Espaço e aumento da 
quantidade existente de livros e 
material multimédia (de acordo com as 
áreas de formação). 

Biblioteca 

 Administração. 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Funcionária. 

Escola - 

X     

 

 

 3.2. Plataforma Moodle / GARE Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   Utilização da Plataforma Moodle / 
ferramenta Gare. 
 

 

 Administração. 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Funcionária. 
 

Escola - 

  X   

 

 
 3.3. DbGEP – R Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   ETPZP disponibiliza aos Alunos e 
Encarregados de Educação uma 
plataforma de informação académica, 
relativa a Horários, Faltas, e Notas. Essa 
plataforma denomina-se dbGEP-R 

 

 Administração. 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Funcionária. 
 

Alunos e 
Encarregados de 

Educação   

- 

  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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4. Informação e divulgação     

 4.1. Página web  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   Atualização da página Web: 
www.etpzp.pt.  

 

www.etpzp.pt  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP.  

 Professores. 

 Área técnica do curso de 
comunicação.  

 Funcionários. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

Escola e 
Comunidade em 

Geral 

Apoio logístico e 
outros 

  X   

 

 

 4.2. Laboratório de fotografia  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   Laboratório de Fotografia e 
Audiovisuais. Núcleo de Fotografia. 
(Dinamização do Laboratório de 
Fotografia e Audiovisuais) 
 

Disciplina de 
Comunicação 

Gráfica e 
Audiovisual 

 Coordenador de curso 
de comunicação. 

 Área técnica do curso de 
comunicação 
(comunicação gráfica e 
audiovisual). 

 Outros.  

Curso de 
comunicação 

 

 Laboratório de 
Fotografia. 

 Equipamento de 
Revelação 
Fotográfica. 

  X   

 

  
  

 
A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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4. Informação e divulgação (continuação)     

 4.3. Redes sociais  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   Atualização da página institucional no 
facebook: 
https://www.facebook.com/ETPZP.pg?r
ef=hl.  

 

Redes sociais 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP.  

 Professores. 

 Área técnica do curso de 
comunicação.  

 Funcionários. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

Escola e 
Comunidade em 

Geral 

Apoio logístico e 
outros 

  X   

 

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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5. Juventude     

 5.1. Atividades  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   Promoção de ações de formação para 
Jovens nomeadamente cursos e 
práticas oficinais de Fotografia, Oficinas 
de Teatro, ações de formação na área 
da Expressão Dramática para Jovens 
portadores de deficiência, bem como 
ações formativas nas áreas do 
Artesanato, da Informática, da 
cidadania, da Internet, da saúde, e 
leitura.  

Ocupação de 
Tempos Livres 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Funcionários. 

 Outros. 
Escola 

Apoio logístico 
e outros 

  X   

 

  

 5.2. Sala do aluno Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   Reabertura à comunidade escolar da 
sala do aluno. 
Horário de funcionamento: 
08:30-18:00. 
Capacidade: 20 máquinas e 15 portáteis. 
Cacifos: 15 lugares. 
Videovigilância. 
Destinatários: alunos da ETPZP. 

Espaço Convívio 
– Ocupação de 
Tempos Livres 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

Comunidade 
escolar 

Apoio logístico 
e outros 

  X   

 

  
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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5. Juventude (continuação)     

 5.3. Workshops e outros  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  5.3.1. Workshop subordinado ao tema “Representação”.     

 

0
9

/1
0

 

    F Realização de um WORKSHOP (2 
sessões) subordinado ao tema 
“Representação” (09/10/14), com 
Laura Galvão. Esta iniciativa foi da LISTA 

P (candidata à Associação de 
Estudantes da ETPZP para o ano letivo 
de 2014/15). 

Workshop  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Professores. 

 Funcionários. 

 Alunos candidatos à AE 
ETPZP 2014/15. 

 Outros. Escola 
Apoio logístico 

e outros 

    X 

 

  
  5.3.2. Dia dos Jogos de Matemática e Exposição     

 

2
0

1
5

 

 B    Dia dos jogos de matemática e 
exposição. Jogos Educativos. Jogos de 
raciocínio lógico. Palavras cruzadas, 
sopa de letras, passatempos, jogos de 
memória… 
 

Jogos didáticos   

Professores: 

 Liliana Dias. 

 Ana Coimbra. 

Escola 
Apoio logístico 

e outros 

 X    

 

  
 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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5. Juventude (continuação)     

 5.4. Cinema  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  5.3.3. Cinema português      

 

2
2

/1
0

 –
 2

4/
1

0
 

    F Visualização do filme Os Maias, na casa 
da cultura de Pedrógão Grande (22/10 
– 24/10). Destinatários: alunos da 
disciplina de português e outros.  
 Cinema 

português 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Professores da disciplina 
de Português.  

 Outros. 

 Professores e alunos da 
disciplina de português.  

 Outros.  

- 

    X 

 

  
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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6. Área Internacional      

 6.1. Comenius (multilateral) Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

3
0

/0
9

 

    F Encerramento do projeto n.º 2012-1-
PT1-COM06-11872 1: 
1) Submissão do relatório via internet; 
2) Envio de uma cópia (impressa) para 

a Agência Nacional; 
3) Carregamento da informação 

(produtos finais) na plataforma EST 
(European Shared Treasure). 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Outros.  

Escola 
Apoio logístico e 

outros 

    X 

 

 

 6.2. ETwinning Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

  C   ETwinning é sobre colaboração entre 
escolas na Europa, que usam as 
Tecnologias de Informação e 
Comunicação (TIC) para desenvolver 
uma atividade pedagógica relevante.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Funcionários. 
 

Escola 
Apoio logístico e 

outros 

  X   

 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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6. Área Internacional (continuação)     

 6.3. Conferências internacionais e outros Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  6.3.1. Seminário Europass CV Júnior     

 

1
3

/1
1

  

 B    Participação no seminário Europass CV 
Júnior (13/11 em Coimbra). Trata-se de 
um projeto desenvolvido entre a Fórum 
Estudante e o Centro Nacional 
Europass. O Europass CV Júnior ajuda o 
aluno a desenvolver o seu currículo, 
com o auxílio de um conjunto de fichas 
de apoio (com metas, sugestões de 
atividades e comportamentos).  

Europass CV 
Júnior 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Outros. 

Direção e GAIOP 
Apoio logístico e 

outros 

 X    

 
 

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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6. Área Internacional (continuação)     

 6.4. Erasmus + 2014-20 Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  6.4.1. Projeto n.º 2014-1-PT01-KA201-000814.     

 

2
0

1
4

/1
5

 

   D  Projeto n.º 2014-1-PT01-KA201-
000814. Comunicação do resultado de 
avaliação e seleção da candidatura 
Erasmus+2014. A Diretora da Agência 
Nacional ERASMUS+ Educação e 
Formação (AN) homologou o projeto de 
decisão do Comité de Avaliação e 
Seleção, resultante da reunião de 20 de 
agosto de 2014. Assim, o nosso projeto 
submetido à Ação Chave 2 do Programa 
Erasmus+, Convite 2014, foi 
Aprovada com a subvenção 
de 159170,00 €. 
A ETPZP, mais uma vez, é a entidade 
coordenadora deste projeto 
internacional.  

Erasmus +  
(Ação 2) 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Outros. 

Comunidade 
escolar 

Apoio logístico e 
outros 

   X  

 

 

 
 

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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6. Área Internacional (continuação)     

 6.4. Erasmus + 2014-20 Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  6.4.1. Projeto n.º 2014-1-PT01-KA201-000814.     

   6.4.1.1. Mobilidade 1: Essen-Borbek, Alemanha     

 

1
4

/1
2

 –
 1

8
/1

2
    D  Objetivo da viagem: preparação do 

projeto para os próximos dois anos. 
Esta mobilidade fica a cargo da Direção 
Pedagógica e um professor a designar 
(Professora Liliana Santos).   

Erasmus +  
(Ação 2) 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Outros. Comunidade 
escolar 

Apoio logístico e 
outros 

   X  

 

 
 

 

  6.4.2. Sessões de divulgação     

   6.4.2.1. Divulgação do Programa Erasmus+ 2015     

 

0
5

/1
2

 

   D  As sessões visam divulgar as principais 
oportunidades de mobilidade e de 
cooperação, nas áreas da educação e 
formação, para escolas, associações, 
estabelecimentos de ensino superior e 
profissional, bem como para o 3.º setor, 
para as autoridades regionais e locais, 
para as empresas e as associações 
empresariais, entre outras organizações. 

Ações de 
Divulgação 
Programa 

Erasmus+ 2015 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Outros. 

Comunidade 
escolar 

Apoio logístico e 
outros 

   X  

 

 
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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7. Encontros e Cerimónias      

 7.1. Jantar de Beneficência BVPG  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
8

/1
1

 

    F Jantar de Beneficência dos Bombeiros 
Voluntários de Pedrógão Grande. O 
jantar (serviço de mesa) será 
assegurado pelo curso de restauração.  Jantar de 

Beneficência 
BVPG 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

  Área Técnica de 
Restauração. 

 Funcionários. 

 Turmas de Restauração. Escola 
Apoio logístico e 

outros 

    X 

 

  
 7.2. Jantar de Natal da ETPZP Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
1

/1
2

 

   D  Jantar comemorativo.   

Jantar de Natal 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Área Técnica de 
Restauração. 

 Funcionários. 

 Turmas de Restauração. 
 Escola 

Apoio logístico e 
outros 

   X  

 

 
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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7. Encontros e Cerimónias (continuação)     

 7.3. Jantar Pinhais do Zêzere Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
5

 

A     Jantar no âmbito do 9º concurso 
gastronómico promovido pela 
entidade.  

Concurso 
gastronómico 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Área Técnica de 
Restauração. 

 Funcionários. 

 Turma: A – 12/15. 

Escola 
Apoio logístico e 

outros 

X     

 
 
 

 7.4. Baile de Gala Finalistas ETPZP 2014/15  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
7

/0
2

 

    F Baile de Gala (27/02). Os alunos 
finalistas estão a organizar o seu “Baile 
de Gala” e escolheram o dia 27 de 
Fevereiro e o restaurante “Ponte Velha” 
na Sertã, como data e  local para a sua 
realização. Apela-se à participação e 
apoio de toda a comunidade escolar.  

Jantar de 
Finalistas ETPZP 

2014/15 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Aluno finalistas.  

 Outros. 
 Escola 

Apoio logístico e 
outros 

    X 

 
 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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8. Associações e Clubes      

 8.1. Associação de Estudantes (AE ETPZP)  
Diário da República, Série III, n.º 41, 18.02.2003, pp. 3796 – (45) -3796- (47). 

Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

 B    Associação de Estudantes – o processo 
eleitoral está a decorrer e termina a 
02/10/2014.  

 
AE ETPZP Escola Apoio logístico e 

outros 

 X    

 

 
 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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9. Segurança     

 9.1. Plano de Prevenção da ETPZP 
Projeto n.º 050-456-06, aprovado pelo Comando Distrital de Operações de Socorro de 
Leiria a 06-02-2006. 

Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

 B    1. Ação de Formação e pelo menos UM 
simulacro. 

2. Implementação do novo plano de 
prevenção da ETPZP, em colaboração 
com a GESAÚDE.   

Plano de 
Prevenção da 

ETPZP 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Coordenador de 
Segurança. 

 Professores, funcionários 
e alunos. 

 BVPG. 

 GNR. 

 Centro de Saúde de 
Pedrógão Grande. 

 Outros. 

Escola Apoio logístico 
e outros 

 X    

 

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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10. Feiras e outros      

 10.1. ETPZP – Escola Aberta (4ª Edição) Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
5

 

A     A Escola abre as suas portas a todos 
aqueles que pretendessem conhecê-la 
de perto enquanto escola profissional. Escola Aberta  

(4ª Edição) 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Orientadores educativos. 

 Professores e 
funcionários. 

 Alunos. 

 Helpdesk. 

Alunos do 9º ano 
e comunidade 

adulta 

Apoio logístico e 
outros 

X     

 
 

 10.2. Feira da Saúde e Bem-estar Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
9

/1
0

 –
 2

0
/1

0
  

    F Participação na Feira da Saúde e Bem-
estar (cursos de saúde e restauração). 
Esta feira tem como objetivo promover 
a saúde e bem-estar da população, 
assim como publicitar e promover as 
instituições e empresas locais ligadas a 
esta temática.  
A feira inclui: workshops, rastreios 
gratuitos, orientação para a saúde e 
demonstrações em várias áreas, tais 
como: estética, clínica e de bem-estar.  

Atividades do 
CLDS+ do 

Concelho de 
Pedrógão 
Grande 

 CLDS+ do Concelho de 
Pedrógão Grande.  

 Município de Pedrógão 
Grande. 

 Santa Casa da 
Misericórdia de 
Pedrógão Grande.  

 Outros.  Escola e público 
em geral 

Apoio logístico e 
outros 

    X 

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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10. Feiras e outros (continuação)     

 10.3. Expoarte 2015 Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
5

 

A     Participação na Expoarte 2015 – feira 
de artesanato do Concelho de 
Pedrógão Grande. Feira integrada no 
programa das Festas de verão do 
Concelho. 

Festas do 
Concelho de 

Pedrógão 
Grande 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Orientadores educativos. 

 Professores e 
funcionários. 

 Alunos. 

 Helpdesk. 

Escola e 
comunidade em 

geral 

Apoio logístico e 
outros 

X     

 

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo      

 11.1. Restauração Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
2

/1
1

 

 B    3º Simpósio Internacional em Inovação 
em Turismo e Hotelaria (ISITH3), 
promovido pela Escola Superior de 
Turismo e Hotelaria do Instituto 
Politécnico da Guarda. 

 

Visita de estudo 

Professores: 

 Paulo Bessa. 

 Cristina Alves. 

 José Marques. 

Turmas: 

 A – 12/15. 

 A – 13/16. 

 A – 14/17.  
 

 

Transporte 

 X    

 

 

 

 

0
4

/1
2

 

    F Caves Aliança Underground Museum, 
Vinhos de Portugal, S.A. e o Hotel 
Quinta das Lágrimas.  

Visita de estudo 

Professores: 

 Paulo Bessa. 

 Cristina Alves. 

 José Marques. 

Turmas: 

 A – 13/16. 

 A – 14/17.  
 

 
Transporte 

    X 

 

 

 
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.1. Restauração Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

 

 B    Porto – visita a unidade hoteleira, 
principal oferta turística da cidade; 
Caves vinho do Porto; 
Unidade industrial da UNICER.  

Visita de estudo 

Professores: 

 Paulo Bessa. 

 Cristina Alves. 

 José Marques.  
 

Turmas: 

 A – 12/15. 

 A – 13/16. 

 A – 14/17.  
 

 

Transporte 

 X    

 

  

 

2
6

/0
2

 

A     Bolsa de turismo e principais pontos 
turísticos de Lisboa.  

Visita de estudo 

Professores: 

 Paulo Bessa. 

 Cristina Alves. 
 

Turmas: 

 A – 12/15. 

 A – 13/16. 

 A – 14/17.  
 

 

Transporte, 
ingressos BTL 

X     

 

  
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.2. Comunicação  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 C – 12/15. 

 C – 13/16. 
 

 

Transporte 
X     

 
 
 

 

2
0

1
4 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 C – 12/15. 

 C – 13/16. 
 

 

Transporte 

X     

 
 
 

 

2
0

1
5

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 C – 12/15. 

 C – 13/16. 
 

 
Transporte 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.3. Informática  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 E – 13/16. 
 

 
Transporte 

X     

 
 
 

 

2
0

1
4 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 E – 13/16. 
 

 Transporte 

X     

 
 
 

 

2
0

1
5

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 E – 13/16. 
 

 Transporte 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.4. Energias Renováveis Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 F – 12/15. 
 

 
Transporte 

X     

 
 
 

 

2
0

1
4 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 F – 12/15. 
 

 Transporte 

X     

 
 
 

 

2
0

1
5

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 F – 12/15. 
 

 Transporte 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.5. Auxiliar de saúde Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
7

/1
1

 

    F Unidade de cuidados integrados de 
saúde e lar de idosos da Casa da Poesia 
em Cernache do Bonjardim. Visita de estudo 

Professores: 

 Amílcar Carvalho. 

 Ilídio Baptista.  

Turmas: 

 G – 13/16.  

 G – 12/15. 
 

 Transporte 

    X 

 

  

 

2
0

1
5 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 G – 14/17.  

 G – 13/16.  

 G – 12/15. 
 

 

Transporte 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.6. Apoio à gestão desportiva Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Centro de alto rendimento de Monte-
mor-o Velho.  

Visita de estudo 

Professores: 

 João Graça. 

 Vítor Santos. 

Turmas: 

 H – 14/17.  

 H – 13/16.  
 
 

 

Transporte 

X     

 

  

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Estádio e piscina municipal (olímpica) 
de Coimbra.  

Visita de estudo 

Professores: 

 João Graça. 

 Vítor Santos. 

Turmas: 

 H – 14/17.  

 H – 13/16.  
 
 

 Transporte 

X     

 

  

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Clube de ténis de Coimbra.  

Visita de estudo 

Professores: 

 João Graça. 

 Vítor Santos. 

Turmas: 

 H – 14/17.  

 H – 13/16.  
 
 

 
Transporte 

X     

 

  
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.6. Apoio à gestão desportiva Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Atividade Desportos de Ondas – 
Associação de Bodyboard Foz do 
Mondego (ABFM).  

Visita de estudo 

Professores: 

 João Graça. 

 Vítor Santos. 

Turmas: 

 H – 14/17.  

 H – 13/16.  
 
 

 
Transporte 

X     

 

  
 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.7. Manutenção industrial – mecatrónica automóvel  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
5

/1
0

 

    F Visita aos laboratórios de manutenção 
industrial do Instituto Politécnico de 
Tomar (Pólo de Abrantes).  

Visita de estudo 

 

 Direção Pedagógica. 

 Professor da área 
técnica. 

 Outros. 

Turmas: 

 I – 14/17.  
 
 
 

 

Transporte 

    X 

 

  

 

2
2

/1
0

 

    F Visita aos laboratórios de engenharia 
mecânica automóvel do Instituto 
Politécnico de Leiria.  

Visita de estudo 

 
 

 Direção Pedagógica. 

 Professor da área 
técnica. 

 Outros. 

Turmas: 

 I – 14/17.  
 
 
 

 Transporte 

    X 

 

  

 

2
0

1
5 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

 I – 14/17.  
 
 
 

 

Transporte 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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11. Visitas de Estudo (continuação)     

 11.8. Geral   Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

1
3

/1
1

 

    F Visita de estudo ao Museu da Ciência e 
Polo I da Universidade de Coimbra.  

 

Visita de estudo 

Professores: 

 Liliana Dias.  

 Filomena Silva. 

 Marta Marques. 
 

 
 

Turmas: 

  F-12/15. 

 E-13/16. 

 E-14/17. 

 I-14/17.    
 
 
 

 

Transporte  

    X 

 

  

 

2
0

1
4

 

A     Teatro Educa. Um teatro pedagógico 
que possibilita a aprendizagem em 
áreas tão particulares como a História, 
a Matemática, o Português ou 
disciplinas relacionadas com as artes e 
cidadania.  

Visita de estudo 

Professores: 

 Liliana Dias.  

 Ana Coimbra. 
 
Outros: 

 Companhia de Teatro 
EDUCA. 

Turmas: 

   
 
 
 

 

Casa da Cultura 
de Pedrógão 

Grande  

X     

 

  

 

2
0

1
5

 

A      

Visita de estudo 

Professores: 

  

Turmas: 

   
 
 
 

 

 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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12. Protocolos      

 12.1. Protocolo de colaboração – Inovvalor  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
9

/0
9

 

    F Assinatura de um protocolo de 
colaboração (29/09/14). A Inovvalor é 
uma entidade privada com fins 
lucrativos, prestando atividade na 
região Centro, inserida nas áreas social, 
educação e saúde, tendo como missão 
a oferta de serviços de valor 
acrescentado tais como formação, 
consultoria, intervenção terapêutica e 
educativa. 

Protocolo de 
colaboração 

 Administração.  

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Entidade (comunidade 
escolar – alunos, 
professores, 
funcionários, etc.).  
 

- 

    X 

 

  
 

 
A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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13. Gabinete de Apoio, Informação e Orientação Profissional * 

 13.1.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  Acompanhamento psicopedagógico dos alunos; colaborar 
e apoiar as diversas atividades não-letivas organizadas na 
escola, nomeadamente, em colaboração com a Associação 
de Estudantes. 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 

 13.2.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  Atualizar os Planos de Formação em Contexto de Trabalho, 
Cadernetas e Contratos de Estágio. Estágios 

Profissionais 
Coordenadores e 

GAIOP 
2º / 3º Anos 

Apoio logístico e 
outros 

 13.3.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  Contactar todos os alunos dos 2º/3º anos para 
preenchimento da ficha de pré-inscrição nos locais de 
estágio. 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 

 13.4.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

 

Realizar os contactos iniciais com as Empresas. 
Estágios 

Profissionais 
Coordenadores e 

GAIOP 
2º / 3º Anos 

Apoio logístico e 
outros 

 
* Todos os alunos têm que estar colocadas nas empresas até finais do 2º momento de avaliação. Uma cópia desta relação tem que ser entregue ao Diretor Pedagógico. 
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13. Gabinete de Apoio, Informação e Orientação Profissional (continuação) 

 13.5.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

  Preparar os contratos de estágio. Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 

 13.6.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

 

Formalizar os Contratos de Estágio (Alunos, Escola, e 
Empresa). 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 

 13.7.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

 

Realizar inquéritos de avaliação da satisfação das 
empresas e dos estagiários. 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 

 13.8.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

 

Tratar e apresentar dados recolhidos; manter atualizada a 
bolsa de empresas colaboradoras nos estágios. 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 

 13.9.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

 

Colaborar em todo o processo de candidatura ao Ensino 
Superior por parte dos alunos do 3º ano. 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 
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13. Gabinete de Apoio, Informação e Orientação Profissional (continuação) 

 13.10.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

 

Divulgar as ofertas de emprego; elaborar candidaturas a 
programas de inserção no mercado de trabalho; e, 
realizar eventos que promovam a inserção no mercado 
de trabalho. 

Estágios 
Profissionais 

Coordenadores e 
GAIOP 

2º / 3º Anos 
Apoio logístico e 

outros 
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14. Material Promocional Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Produção de material promocional 
(cartazes, desdobráveis e/ou folhetos 
informativos, mailings, t-shirts, 
outdoors) para servir de apoio à 
divulgação/promoção da Escola. Esta 
distribuição poderá ser feita em feiras, 
eventos organizados pela Escola, 
Institutos da Juventude, Associações 
(como, por exemplo, a Associação 
Nacional de Jovens Empresários, etc.). 

Imagem da 
ETPZP 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Orientadores educativos. 

 Professores e 
funcionários. 

 Serviços Administrativos. 

 Outros. 

Escola e 
Comunidade 

Apoio logístico e 
outros 

X     

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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15. Certificação     

 15.1. DGERT – Dinamização do departamento de formação Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

 B    A Petroensino, entidade detentora da 
marca Escola Tecnológica e Profissional 
da Zona do Pinhal, por despacho da 
Senhora Diretora-geral do Emprego e 
das Relações do Trabalho (18/04/2013), 
obteve acreditação por parte da DGERT 
(Direção Geral do Emprego e Relações 
do Trabalho), em seis áreas de 
educação e formação: marketing e 
publicidade, gestão e administração, 
ciências informáticas, eletricidade e 
energia, hotelaria e restauração, e 
segurança e higiene no trabalho. 

Certificação 
Processo n.º 

C1081 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Orientadores educativos. 

 Professores e 
funcionários. 

 Outros. Pessoas 
Empregadas e 

Desempregadas 

Apoio logístico e 
outros 

 X    

 

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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16. Concursos, Prémios e Galardões     

 16.1. Concurso de Ideias de Negócio  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
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1
4
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A     Participação no concurso de ideias de 
negócio 2015, a convite do Município e 
Pedrógão Grande.  

Concurso de 
Ideias de 
Negócio 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos. 

Alunos 
Apoio logístico e 

outros 

X     

 

 
 

 

  

 16.2. Prémio da Fundação Ilídio Pinho Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
5

 

A     Inscrição na 12.ª Edição do Prémio da 
Fundação Ilídio Pinho “Ciência na 
Escola” (até 15/01/15) subordinado ao 
tema Ciência e Tecnologia em resposta 
aos grandes desafios da Sociedade.  

Prémio da 
Fundação Ilídio 

Pinho 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos. 

Alunos 
Apoio logístico e 

outros 

X     

 

 

 

 

  

 16.3. Prémio Autárquico Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
4

/0
7

 

A     Participação na Cerimónia de Entrega 
do Prémio Autárquico 2015, no salão 
nobre da Câmara Municipal de 
Pedrógão Grande. 

Prémio 
Autárquico 2015  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso 
e GAIOP. 

 Professores. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos. 

Melhores Alunos 
Finalistas 

Apoio logístico e 
outros 

X     

 

 
 

 

  

 
A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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17. Oferta Formativa ETPZP     

 17.1. Novo aditamento (11º) para o triénio 2015/18  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4

/1
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A     Profissional de Técnico/a de Comércio  

 Portaria n.º 996/2007, de 28.08. 
(Diário da República - I Série, N.º 165, 
p. 5835.) 

Profissional de Técnico/a de Apoio 
Psicossocial  

 Portaria n.º 1285/2006, de 21.11. 
(Diário da República - I Série, N.º 224, 
pp. 7994-95.) 

Aditamento 
(11º) à oferta 
formativa da 

ETPZP 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos. 

Jovens - 

X     

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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18. Concursos públicos     

 18.1.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4
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5

 

A      

Concurso 
público 

 Administração.  

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos. 

- - 

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado  C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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19. Provas de aptidão profissional (PAPs)     

 19.1.  Âmbito Responsáveis Destinatários Recursos 

 

2
0

1
4
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5

 

A       

PAPs 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Coordenadores de curso. 

 Coordenador (a) do 
GAIOP. 

 Chefe dos Serviços 
Administrativos.  

Alunos finalistas - 

X     

 

 
A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído   
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20.  Calendário escolar 2014/15 

 
 

Sábado 1

Domingo 2 1 1

Segunda 1 3 1 2 2 1

Terça 2 4 2 3 3 2

Quarta 3 1 5 3 4 4 1 3 1

Quinta 4 2 6 4 1 5 5 2 4 2

Sexta 5 3 7 5 2 6 19 6 3 1 5 33 3

Sábado 6 4 8 6 3 7 7 4 2 6 4

Domingo 7 5 9 7 4 8 8 5 3 7 5

Segunda 8 6 10 8 5 9 9 6 P 4 8 6

Terça 9 7 11 9 6 10 10 7 5 9 7

Quarta 10 8 12 10 7 11 11 8 6 10 8

Quinta 11 9 13 11 8 12 12 9 7 11 9

Sexta 12 10 14 12 9 15 13 20 13 10 8 29 12 10

Sábado 13 11 15 13 10 14 14 11 9 13 11

Domingo 14 12 16 14 11 15 15 12 10 14 12

Segunda 15 13 17 15 13 12 16 16 13 11 15 13

Terça 16 14 18 16 14 13 17 17 14 12 16 14

Quarta 17 15 19 17 14 18 18 15 13 17 15

Quinta 18 16 20 18 15 19 19 16 14 18 16

Sexta 19 17 21 19 16 16 20 20 17 15 30 19 17

Sábado 20 18 22 20 17 21 21 18 16 20 18

Domingo 21 19 23 21 18 22 22 19 17 21 19

Segunda 22 20 24 22 19 23 23 20 18 22 20

Terça 23 21 25 23 20 24 24 21 19 23 21

Quarta 24 22 26 24 21 25 25 22 20 24 22

Quinta 25 23 27 25 22 26 26 23 21 25 23

Sexta 26 24 28 26 23 17 27 27 24 22 31 26 24

Sábado 27 25 29 27 24 28 28 25 23 27 25

Domingo 28 26 30 28 25 29 26 24 28 26

Segunda 29 27 29 26 30 27 25 29 27

Terça 30 28 30 27 31 28 26 30 28

Quarta 29 31 28 29 27 29

Quinta 30 29 30 28 28 30

Sexta 31 30 18 29 32 31

Sábado 31 30

Domingo 31

Periodo Anos Início Termo Interrupções Semanas Segundas Terças Quartas Quintas Sextas Total

1º Todos 15-set 16-dez
17 Dez 

a 02 Jan
13 12 14 13 13 13 65

2º Todos 05-jan 20-mar
16 Fev a 

18 Fev
10,4 10 10 10 11 11 52

3º 1º/2º 07-abr 30-jun

23 Mar 

a  06 

Abr, 01 

Maio, 

10 Jun

11,8 12 13 11 12 11 59

3º 07-abr 29-mai

23 Mar 

a  06 

Abr, 01 

7,6 7 8 8 8 7 38 31,0

PETROENSINO – Ensino e Formação Profissional, Lda. Legenda:

Escola Tecnológica e Profissional da Zona do Pinhal

Av. 25 de Abril, 10 Aulas Feriados Exames 

3270-067 Pedrógão Grande

Telefone: 236 480 100 A Direção Pedagógica Estágio (2º ano) Estágio (3º ano)

Fax: 236 480 109

Correio eletrónico: geral@etpzp.pt               Qualificar é Crescer DGERT
ECO-

ESCOLA

Endereço internet: www.etpzp.pt 10-09-2014
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