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1. Breve nota preambular  
 
A missão da Escola Tecnológica e Profissional da Zona do Pinhal é ampla e os seus recursos 
cada vez mais limitados. Hoje, mais do que nunca, é necessário estabelecer prioridades e ser 
seletivo, privilegiar a utilidade da nossa ação, intervir onde é mais necessário, e procurar uma 
maior eficiência na gestão dos recursos.  
 
Há condições, tendências ou medidas de política educativa que enquadrarão a nossa atividade 
em 2016/17 e que, por isso, devem ser consideradas em sede de planeamento anual. Entre 
elas, destacamos: 
o Portugal 2020 _ POCH; 
o a diferenciação das escolas, em áreas e âmbitos de formação; 
o o alargamento da escolaridade obrigatória para 12 anos, designadamente a nível da 

diversificação da oferta educativa; 
o as sucessivas alterações na rede escolar; 
o a importância acrescida das questões de eficiência do sistema educativo, face ao imperativo 

de equilíbrio das finanças públicas. 
 
Este contexto, parcialmente caracterizado, requer da ETPZP uma maior flexibilidade no 
planeamento e na gestão das atividades, para que estas, respeitando a universalidade da sua 
atuação, sejam mais adequadas à diversidade, mais proporcionais e mais sensíveis a contextos e 
recursos. Neste sentido, há alguns princípios ou perspetivas que deverão orientar o nosso 
trabalho: 
o o incremento da seletividade nas atividades; 
o a aplicação de critérios de risco e proporcionalidade, com um planeamento mais centrado 

na situação e no histórico da nossa escola; 
o a diversidade e a flexibilização nas atividades, com as devidas salvaguardas; 
o a realização de atividades ocasionais e focadas em processos, situações e problemas 

específicos. 
 
Para a concretização destes princípios, afigura-se necessário ajustar algumas vertentes da 
organização da ETPZP, designadamente: 
o a reafectação interna de recursos em benefício de uma organização mais interventiva; 
o a promoção de um novo equilíbrio entre o trabalho de campo e o trabalho de gabinete, 

com a afetação de mais tempo e de mais recursos para o trabalho de conceção, de 
tratamento de informação, de estudo e de avaliação, a par da ação no mercado envolvente; 

o o recurso mais ativo a dispositivos eletrónicos (online) para a circulação interna/externa de 
informação; 

o a continuação dos esforços de autoavaliação em que os principais destinatários da nossa 
atividade sejam ouvidos; 

o o desenvolvimento de meios de formação menos onerosos. 
 
De resto, a estrutura das atividades mantém-se no que respeita ao programado, com alguns 
ajustamentos nas atividades em relação a 2015/16. 
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Apesar das dificuldades, o ano letivo de 2016/17 poderá ser uma oportunidade para 
desenvolver, de modo determinado e sistemático, os ajustamentos necessários face às novas 
expressões da relação entre a missão da ETPZP e os seus contextos de atuação. Com uma 
participação interna alargada e uma colaboração mais intensa com outros organismos público-
privados, importa gerar novos compromissos, cultivar uma relação consequente com as escolas, 
com os agentes da educação, empresas e associações, bem como exercer uma atuação sensível 
à diversidade de contextos, recursos e resultados, entre a exigência e o incentivo. 
 
 
17/11/2016.  
 
 
O Diretor Pedagógico 
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2. Descrição dos Projetos     Recursos 

 2.1. Obras, aquisição de equipamentos e outros Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

Se
t 1

6 

    F 
Obras de requalificação do edifício pré-fabricado.   Obras de 

Requalificação 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos Serviços. 

Administrativos. 

 Outros.  

 Escola.  

  Outros.  
-  

 

    X 

 

 

       
 

Se
t 1

6 

    F 
Laboratório de mecatrónica automóvel.  Obras de 

Requalificação 

 Administração. 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos Serviços. 

Administrativos. 

 Outros.  

 Curso de 

mecatrónica 

automóvel.  

  Outros.  

-  

 

    X 

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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2. Descrição dos Projetos (continuação)    Recursos 

 2.2. Realizações culturais, exposições, feiras e outros Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

11/
11 

    F 
Magusto. Tradicional festa do Magusto.     

 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 AE ETPZP.  

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
    X 

 

 

 

30
/1

1 

  C   
Postal de natal 2016 e novo ano 2017. Postal 

institucional de boas festas.  

Postal boas festas  Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.   

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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2. Descrição dos Projetos (continuação)    Recursos 

 2.3. Formação de funcionários e agentes culturais Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Participação em Ações de Formação: no país, 
estrangeiro e participação em congressos, 

seminários, feiras, exposições, mostras e 
palestras, no país e estrangeiro. Por exemplo, a 

Formação Pedagógica de Formadores, a Formação 

Contínua de Formadores, a Planificação e Avaliação 

da Estrutura Modular, ISO 9001, entre outras. 

Ações de formação 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 GAIOP. 

 Chefe dos Serviços 

Administrativos.  

 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 

  2.3.1.  Jornadas de trabalho     

 

24
/1

1 

  C   
Programa de Português dos Cursos 

Profissionais.  

Local: Pavilhão Centro de Portugal, Coimbra. 

Hora: 10:30 

Ações de formação 

 

 ANESPO – Associação 

nacional de escolas 

profissionais. 

 Docentes de Língua 

Português. 

 

 Transporte. 

 Outros.   
  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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2. Descrição dos Projetos (continuação)    Recursos 

 2.4. Desporto e tempos livres Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Dinamização da seção desportiva da Escola. Neste 

âmbito, prevê-se a manutenção do futsal e BTT. Por 

sua vez, é estratégia da Escola participar em 

torneios locais / regionais de Futsal Sénior 

(Masculino e Feminino), como forma de ocupar os 

tempos livres dos alunos, promover o espírito de 

competitividade, promover a marca ETPZP, entre 

outros. 

Desporto escolar e 

ocupação de tempos 

livres 
 
 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores do curso 

profissional de 

técnico/a de apoio à 

gestão desportiva. 

 GAIOP. 

 Chefe dos Serviços 

Administrativos.  

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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3. Aquisição de equipamentos e outros    Recursos 

 3.1. Biblioteca Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Dinamização do espaço e aumento da quantidade 

existente de livros e material multimédia (de 

acordo com as áreas de formação). 

Biblioteca escolar 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Funcionária.  

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 3.2. Plataforma moodle/GARE     

 

20
16

/1
7 

  C   
Utilização da Plataforma Moodle / ferramenta Gare. 

 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Helpdesk. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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3. Aquisição de equipamentos e outros (continuação)    Recursos 

 3.3. DbGEP – R  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
ETPZP disponibiliza aos Alunos e Encarregados de 

Educação uma plataforma de informação 

académica, relativa a Horários, Faltas, e Notas. 

Essa plataforma denomina-se dbGEP-R.   

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Funcionária 

responsável. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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4. Informação e divulgação    Recursos 

 4.1. Web institucional Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Atualização da página Web: www.etpzp.pt.  

 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 4.2. Redes sociais     

 

20
16

/1
7 

  C   
Atualização da página institucional no Facebook: 

https://www.facebook.com/ETPZP.pg?ref=hl.  

 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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5. Juventude    Recursos 

 5.1. Enquadramento   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Promoção de ações de formação para Jovens 

nomeadamente cursos e práticas oficinais de 

Fotografia, Oficinas de Teatro, ações de formação 

na área da Expressão Dramática para Jovens 

portadores de deficiência, bem como ações 

formativas nas áreas do Artesanato, da 

Informática, da cidadania, da Internet, da saúde, e 

leitura. 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 
 

 5.2. Sala do aluno       

 

20
116

/1
7 

  C   
Abertura à comunidade escolar da sala do aluno. 

Horário de funcionamento: 

08:30-18:00. 

Capacidade: 20 máquinas e 15 portáteis. 

Cacifos: 15 lugares. 

Videovigilância. 

Destinatários: alunos da ETPZP. 

 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Alunos. 

 Outros. 

 Comunidade escolar. 

  Outros.  

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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6. Área internacional     Recursos 

 6.1. ETwinning Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
ETwinning é sobre colaboração entre escolas na 
Europa, que usam as Tecnologias de Informação e 

Comunicação (TIC) para desenvolver uma atividade 
pedagógica relevante.   

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 GAIOP.  

 Outros.  

 Comunidade escolar.  Apoio logístico. 

 Outros.   
  X   

 

 

 6.2. Erasmus+2014-20     

  6.2.1. Projeto n.º 2014-1-PT01-KA201-000814.     

 

30
/0

9 

   D  
Preconceitos e Realidades. 

Submissão do Relatório Final - Parcerias 

Estratégicas KA2 (contrato financeiro).   
 

 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 GAIOP.  

 Outros.  

 Comunidade escolar.  Apoio logístico. 

 Outros.   
   X  

 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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6. Área internacional (continuação)    Recursos 

  6.2.2. Projeto n.º 2016-1-IT02-KA204-024183. Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
PICS 2016-18. Parceria com o CPIA – Centro 
Provinciale Istruzione Adulti, Itália (entidade 

coordenadora do projeto).    

 
 

 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 GAIOP.  

 Outros.  

 Comunidade escolar.  Apoio logístico. 

 Outros.   
  X   

 

 

   6.2.2.1. Mobilidade 1: Taranto, Itália (IT)     

 

11/
12

 –
 14

/1
2 

 

  C   
Reunião de projeto a realizar em Taranto (IT) entre 

os coordenadores dos vários países participantes 

(Itália, Grécia, Alemanha, Turquia, Chipre, Roménia e 

Portugal).  
  

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 GAIOP.  

 Outros.  

 Comunidade escolar.  Apoio logístico. 

 Outros.   
  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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7. Encontros, cerimónias e comemorações     Recursos 

   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

DE
Z 

16
 

  C   
Jantar de Natal da ETPZP. Jantar comemorativo 
da quadra natalícia.  

Jantar de Natal  Diretor Geral. 

 Diretor Pedagógico. 

 Diretor do curso 

profissional de 

técnico de 

restauração. 

 Chefes José Marques 

e Cristina Alves. 

 Alunos finalistas _ (A-

14/17). 

 Corpo docente e 

não-docente da 

ETPZP. 

 Familiares. 

 Convidados. 

 Outros.   

 Cozinha e 

Restaurante 

pedagógico.  

 Outros.  

  X   

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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8. Associações e clubes    Recursos 

 8.1. Associação de Estudantes – AE ETPZP Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

09
/1

0 

    F 
Associação de estudantes (AE ETPZP) – ato 
eleitoral. Lista vencedora (lista F). O novo 

representante dos alunos no Conselho Pedagógico, 
também Presidente da Direção da AE ETPZP – o 

aluno Tomás Manuel Palheira Nunes n.º 2339 (H -

15/18), foi eleito no dia 28/10/16. 

 

 

 Diretor Geral. 

 Diretor Pedagógico. 

 GAIOP. 

 Alunos (listas) 

candidatos. 

 Serviços 

administrativos.  

 Funcionários. 

 Outros.  

 Associados – alunos 

inscritos em 

2016/17.   

 Átrio da entrada. 

 Mesas. 

 Boletins de voto. 

 Urna de voto. 

 Listagem das 

turmas (todas). 

 Ficha (apuramento 

dos resultados). 

 Ata final.   

    X 

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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9. Segurança    Recursos 

 9.1. Plano de prevenção.  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Projeto n.º 050-456-06, aprovado pelo Comando 

Distrital de Operações de Socorro de Leiria a 06-

02-2006. 

Ação de Formação e pelo menos UM simulacro. 

Implementação do novo plano de prevenção da 

ETPZP, em colaboração com a GESAÚDE.   
 

 Direção Geral.  

 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Alunos. 

 Bombeiros 

voluntários. 

 Guarda nacional 

republicana. 

 Centro de saúde.  

 Outros. 

 Comunidade escolar.    Apoio logístico. 

 Outros.  
  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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10. Feiras e outros    Recursos 

 10.1. Escola aberta  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
17

 

 B    
A Escola abre as suas portas a todos aqueles que 
pretendam conhecê-la de perto enquanto escola 

profissional. 
 

Escola Aberta 
(6ª edição) 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 
 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Alunos… 

 Alunos finalistas do 
9º ano e 

encarregados de 
educação. 

 Outros.  

 Apoio logístico. 
  Outros.  

 X    

 
 

 10.2. Expoarte 2017     

 

24
/0

7 

A     
Participação na Expoarte 2017 – feira de 

artesanato do Concelho de Pedrógão Grande. Feira 

integrada no programa das Festas de verão do 

Concelho. 

 

Expoarte  
2017 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Diretores de curso. 
 Orientadores 

educativos. 

 Professores. 

 GAIOP. 

 Helpdesk.  

 Alunos… 

 Alunos finalistas do 
9º ano e 

encarregados de 
educação. 

 Público em geral. 

 Outros.  

 Apoio logístico. 
  Outros.  

X     

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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11. Protocolos e parcerias    Recursos 

 11.1. Consórcio Maior Empregabilidade – Ensino Profissional – ANQEP  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

    F 
Consórcio Maior Empregabilidade – Ensino 

Profissional, promovido pela ANQEP e pela Fórum 

Estudante, com a participação da ANESPO. 

Assinatura do protocolo no dia 28/09. 

Estudo – participação na coligação Portuguesa 

para a Empregabilidade Digital. O estudo 

“Mapeamento da Oferta de Formação e Educação 

em TICE, "cuja fase 2 do estudo está a decorrer, 

agora focado na “Opção dos jovens por percursos 

educativos/formativos em TICE: Mapeamento de 

perceções, bloqueios e facilitadores”. (Recolha feita 

pelo GAIOP).  

(http://www.empregabilidadedigital.pt/sites/defau

lt/files/Relat_Mapeamento_TICE.pdf).  
 

Consórcio Maior 

Empregabilidade – 

Ensino Profissional. 

 ANQEP. 

 Fórum Estudante. 

 Diretor Geral. 

 Diretor 

Pedagógico. 

 Outros.  

 Instituições de 

ensino com ensino 

profissional (rede 

pública e privada). 

 Transporte. 

  Outros.  
    X 

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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12. Gabinete de apoio, informação e orientação profissional (GAIOP) *    Recursos 

   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Acompanhamento psicopedagógico dos alunos; 

colaborar e apoiar as diversas atividades não-

letivas organizadas na escola, nomeadamente, em 

colaboração com a Associação de Estudantes. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 
 GAIOP.   

 Alunos.   Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

20
16

/1
7 

  C   
Atualizar os Planos de Formação em Contexto de 

Trabalho, Cadernetas e Contratos de Estágio. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 GAIOP.   

 Alunos.  Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

20
16

/1
7 

  C   
Contactar todos os alunos dos 2º/3º anos para 

preenchimento da ficha de pré-inscrição nos locais 

de estágio. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 
 GAIOP.   

 Alunos.  Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
 

* Todos os alunos têm que estar colocadas nas empresas até finais do 2º momento de avaliação. Uma cópia desta relação tem que ser entregue ao Diretor Pedagógico e à Direção Geral. 
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12. Gabinete de apoio, informação e orientação profissional (GAIOP) (continuação)    Recursos 

   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Realizar os contactos iniciais com as Empresas. Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 
 GAIOP.   

 Alunos.   Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

20
16

/1
7 

  C   
Preparar os contractos de estágio. Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 

 GAIOP.   

 Alunos.   Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

20
16

/1
7 

  C   
Formalizar os Contratos de Estágio (Alunos, Escola, 

e Empresa). 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 
 GAIOP.   

 Alunos.   Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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12. Gabinete de apoio, informação e orientação profissional (GAIOP) (continuação)    Recursos 

   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Realizar inquéritos de avaliação da satisfação das 

empresas e dos estagiários. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores educativos. 

 GAIOP.   

 Alunos.    Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

20
16

/1
7 

  C   
Tratar e apresentar dados recolhidos; manter 

atualizada a bolsa de empresas colaboradoras nos 

estágios. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores educativos. 

 GAIOP.   

 Alunos.    Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

20
16

/1
7 

  C   
Colaborar em todo o processo de candidatura ao 

Ensino Superior por parte dos alunos do 3º ano. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores educativos. 

 GAIOP.   

 Alunos.    Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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12. Gabinete de apoio, informação e orientação profissional (GAIOP) (continuação)    Recursos 

   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Divulgar as ofertas de emprego; elaborar 

candidaturas a programas de inserção no mercado 

de trabalho; e, realizar eventos que promovam a 

inserção no mercado de trabalho. 

Estágios profissionais  Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores 

educativos. 
 GAIOP.   

 Alunos.    Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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13. Material promocional    Recursos 

   Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Produção de material promocional (cartazes, 

desdobráveis e/ou folhetos informativos, mailings, 

t-shirts, outdoors) para servir de apoio à 

divulgação/promoção da Escola. Esta distribuição 

poderá ser feita em feiras, eventos organizados 
pela Escola, Institutos da Juventude, Associações 

(como, por exemplo, a Associação Nacional de 

Jovens Empresários, etc.). 

Disseminação 

institucional 

 Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores educativos. 

 GAIOP.   
 Helpdesk. 

 Outros. 

 Alunos finalistas 

do 9º ano. 

 Outros. 

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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14. Certificação    Recursos 

 14.1. Dinamização do departamento de formação Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
A Petroensino, entidade detentora da marca Escola 

Tecnológica e Profissional da Zona do Pinhal, por 

despacho da Senhora Diretora-geral do Emprego e 

das Relações do Trabalho (18/04/2013), obteve 

acreditação por parte da DGERT (Direção Geral do 

Emprego e Relações do Trabalho), em seis áreas 

de educação e formação: marketing e 

publicidade, gestão e administração, ciências 

informáticas, eletricidade e energia, hotelaria e 

restauração, e segurança e higiene no trabalho. 

Certificação – 

Departamento de 

formação 

 

 Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Diretores de curso. 

 Orientadores educativos. 

 GAIOP.   
 Outros. 

 Setor público e 

privado. 

 Outros. 

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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14. Certificação (continuação)    Recursos 

 14.2. Quadro EQAVET Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Garantia da Qualidade na Educação e Formação 

Profissional - Implementação de sistemas de 

garantia da qualidade em linha com o Quadro 

EQAVET. 
 

 
 
O caráter estratégico desta aposta decorre dos 

compromissos assumidos por Portugal junto da 

Comissão Europeia no quadro da relação de 

parceria estabelecida para o período de 2014 a 

2020. 

 

A adesão e a posterior implementação dos sistemas 

de garantia da qualidade alinhados com o EQAVET 

serão critério de avaliação para a definição da rede 

de ofertas de dupla certificação a partir do ciclo 

formativo de 2017/18. 

Certificação – 

Quadro EQAVET 

 

 Direção geral. 

 Direção pedagógica. 

 Serviços Administrativos.  

 Diretores de curso. 

 Orientadores educativos. 
 GAIOP.  

 Professores. 

 Helpdesk.  

 Outros. 

 Escola.  

 

 Apoio logístico.  

 Outros.   
  X   

 

 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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15. Concursos, prémios e galardões    Recursos 

 15.1. Prémio Fundação Ilídio Pinho  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
16

/1
7 

  C   
Inscrição na 14.ª Edição do Prémio da Fundação 

Ilídio Pinho “Ciência na Escola”.  

 
FASE I: Concurso Ideias 
Submissão 01/10 – 30/11 

Avaliação 01/12 – 31/12 

Projetos selecionados 06/01 

Entrega prémios 13/01 

FASE II: Desenvolvimento 
Submissão relatório final e 

documentação associada 

22/05 

Disseminação (100 projetos) 09/06 
 

Prémio Fundação  
Ilídio Pinho  

 

 Fundação Ilídio Pinho. 
 Ministério da Educação. 

 Outros.   

 Alunos do 
secundário.  

 Apoio logístico.   
  X   

 

 

   15.2. Prémio autárquico        

 

24
/0

7 

  C   
Participação na Cerimónia de entrega do prémio 

autárquico 2017, a convite do Município de 

Pedrógão Grande.  

Prémio autárquico  

2017  

 Município de Pedrógão 

Grande – GAPP.  

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 
 Diretores de curso e 

GAIOP. 
 Professores. 

 Outros.     

 Melhores 

alunos 

finalistas.  

 Apoio logístico.   
  X   

 

 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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16. Oferta formativa ETPZP    Recursos 

 16.1. Cursos profissionais – 12º aditamento Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

11/
10

 

    F 
Autorização de funcionamento pela DGESTE (Direção 
Geral dos Estabelecimentos Escolares) do curso 

profissional de técnico/a de gestão e 

programação de sistemas informáticos 

(Portaria n.º 916/2005, de 26 de Setembro) (ano 

letivo 2016/17).  

 

 
 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Conselho pedagógico. 
 GAIOP. 

 Professores. 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

    

 Alunos finalistas 
do 9º ano.   

 Apoio logístico.   
    X 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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17. Provas de aptidão profissional – PAPs     Recursos 

 17.1. Restauração – cozinha/pastelaria e restaurante/bar  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
17

 

  C   
Prova de aptidão profissional do curso técnico/a de 
restauração – variante de cozinha/pastelaria e 

Restaurante/Bar.   

Prova de aptidão 
profissional 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Júri nomeado 
(interno e externo). 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

    

 Alunos finalistas 
do 12º ano.   

 Apoio logístico.   
  X   

 
 

 17.2. Manutenção industrial – mecatrónica automóvel       

 

20
17

 

  C   
Prova de aptidão profissional do curso técnico/a de 

manutenção industrial – mecatrónica automóvel.    

Prova de aptidão 

profissional 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Júri nomeado 

(interno e externo). 
 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

    

 Alunos finalistas 

do 12º ano.   

 Apoio logístico.   
  X   

 
 

 
 
 
 
 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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17. Provas de aptidão profissional – PAPs (continuação)    Recursos 

 17.3. Gestão de equipamentos informáticos  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
17

 

  C   
Prova de aptidão profissional do curso técnico/a de 
gestão de equipamentos informáticos.    

Prova de aptidão 
profissional 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Júri nomeado 
(interno e externo). 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

    

 Alunos finalistas 
do 12º ano.   

 Apoio logístico.   
  X   

 
 

 17.4. Apoio à Gestão Desportiva       

 

20
17

 

  C   
Prova de aptidão profissional do curso técnico/a de 

apoio à gestão desportiva.   

Prova de aptidão 

profissional 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Júri nomeado 

(interno e externo). 
 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

    

 Alunos finalistas 

do 12º ano.   

 Apoio logístico.   
  X   

 
 

 
 
 
 
 
 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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17. Provas de aptidão profissional – PAPs (continuação)    Recursos 

 17.5. Auxiliar de saúde  Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

20
17

 

  C   
Prova de aptidão profissional do curso técnico/a de 
auxiliar de saúde.    

Prova de aptidão 
profissional 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Júri nomeado 
(interno e externo). 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

    

 Alunos finalistas 
do 12º ano.   

 Apoio logístico.   
  X   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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 18. Candidaturas     Recursos 

 18.1. Candidatura técnico-pedagógica Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

06
/0

8/
16

 

    F 
Plataforma SIGO. Aprovação da candidatura 

técnico-pedagógica (plataforma SIGO) para o ano 

letivo 2016/17. A candidatura encontra-se em 

estado de “em funcionamento” (20/10/16).  
 

Código 

Sigo 
Curso profissional 

Técnico-

pedagógico 

8512219 Restauração – Cozinha / 
Pastelaria.  

68,82% 

8512076 Restauração – Restaurante 

/ Bar. 
65,29% 

8512276 Gestão de Equipamentos 

Informáticos 
57,06% 

8512253 Manutenção Industrial – 

Mecatrónica Automóvel.  
65,29% 

8512347 Auxiliar de Saúde 68,82% 

8512399 Apoio à Gestão Desportiva 57,06% 
 

Candidatura Técnico-
pedagógica 

 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos serviços 
administrativos. 

 Outros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Jovens. 
 Adultos. 

 Empregados. 
 Desempregados. 

 Outros.   

 Apoio logístico.   
 Outros.  

    X 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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18. Candidaturas (continuação)    Recursos 

 18.1. POCH (PORTUGAL 2020) – Cursos Profissionais Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

15
/0

9 

    F 
Candidatura n.º POCH-01-5571-FSE-001221. Teve 

em conta todos os ciclos de formação (2016/19, 

2015/18 e 2014/17).   

POCH – Cursos 
Profissionais 

 Direção Geral. 
 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos serviços 
administrativos. 

 Outros. 

 Jovens. 
 Adultos. 

 Empregados. 
 Desempregados. 

 Outros.   

 Apoio logístico.   
 Outros.  

    X 

 
 

 18.2. POCH (PORTUGAL 2020) – Formações Modulares para Empregados e 

Desempregados.  

    

 

01
/0

8 

    F 
Candidatura n.º POISE-01-3524-FSE-001134. 

Formações modulares para empregados e 

desempregados.  

   

 

POCH – Formações 

Modulares 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

 Jovens. 

 Adultos. 

 Empregados. 

 Desempregados. 

 Outros.   

 Apoio logístico.   

 Outros.  
    X 

 
 

 18.3. POCH (PORTUGAL 2020) – Formações Modulares para DLD.      

 

01
/0

8 

    F 
Candidatura n.º POISE-03-4231-FSE-000916. 

 Formações modulares para DLD.  

 

POCH – Formações 

Modulares 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros 

 Jovens. 

 Adultos. 

 Empregados. 

 Desempregados. 

 Outros.   

 Apoio logístico.   

 Outros.  
    X 

 
 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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18. Candidaturas (continuação)    Recursos 

 18.4. Candidatura aos Centros Qualifica Âmbito Responsáveis Destinatários  

 

 

    F  Aviso N.º CQ/1/2016.  ANQEP – Centros 

Qualifica 

 Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Chefe dos serviços 

administrativos. 

 Outros. 

 Jovens. 

 Adultos. 

 Empregados. 

 Desempregados. 

 Outros.   

 Apoio logístico.   

 Outros.  
    X 

 

 

 

N.º de 

Centros 

Qualifica a 

criar 

NUTIII Concelho 
Designação da Entidade 

Promotora 

Pontuação 

análise 

documental 

Pontuação 

Entrevista 

Pontuação 

Final 

candidatura 

Observações 

1 Região de Leiria Marinha 

Grande 

Agrupamento de Escolas Marinha 

Grande Poente 

45,68 18 63,68 Candidatura selecionada para criação de 

Centros Qualifica  

Região de Leiria Pedrógão 

Grande 

Petroensino - Ensino e Formação 

Profissional, Lda. 

46,68 15 61,68 Candidatura não selecionada 

Região de Leiria Leiria Turisforma - Formação e 

Consultadoria, Lda. 

38,86 n.a. 38,86 Candidatura excluída -  Aviso nº CQ/1/2016, nº 9, 

alínea d) 

Região de Leiria Leiria Inetese - Associação para o 

Ensino e Formação 

32,50 n.a. 32,50 Candidatura excluída -  Aviso nº CQ/1/2016, nº 9, 

alínea d) 

 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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19. Visitas de estudo     Recursos 

 19.1. Restauração – cozinha/pastelaria e restaurante/bar  Âmbito Responsáveis Destinatários  

  19.1.1.      

 

20
17

 

     
 Visita de estudo   Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretor de Curso. 

 Docentes.  

 Outros. 

    

 Alunos.   Apoio logístico. 

 Transporte.    
     

 
 

 19.2. Manutenção industrial – mecatrónica automóvel   Âmbito Responsáveis Destinatários  

  19.2.1.      

 

20
17

 

     
 Visita de estudo   Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretor de Curso. 

 Docentes.  

 Outros. 

    

 Alunos.   Apoio logístico. 

 Transporte.    
     

 
 

 
 
 

 
 
 
 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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19. Visitas de estudo (continuação)    Recursos 

 19.3. Gestão de equipamentos informáticos   Âmbito Responsáveis Destinatários  

  19.3.1.      

 

20
17

 

     
 Visita de estudo   Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretor de Curso. 

 Docentes.  

 Outros. 

    

 Alunos.   Apoio logístico. 

 Transporte.    
     

 
 

 19.4. Apoio à gestão desportiva    Âmbito Responsáveis Destinatários  

  19.4.1.      

 

20
17

 

     
 Visita de estudo   Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretor de Curso. 

 Docentes.  

 Outros. 

    

 Alunos.   Apoio logístico. 

 Transporte.    
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19. Visitas de estudo (continuação)    Recursos 

 19.5. Auxiliar de Saúde    Âmbito Responsáveis Destinatários  

  19.5.1. Feira de Saúde de Santa Catarina.     

 

25
/1

1 

    F 
Disciplinas abrangidas: Saúde, Gestão e 

Organização dos Serviços e Cuidados de Saúde, 

Higiene, Saúde e Cuidados Gerais, Português e 

Educação Física.  

Locais: Bancadas de exposição de saúde e 

segurança e Centro Ocupacional e de 

Desenvolvimento Funcional e Cognitivo | Fórum 

Clínico da Gesaúde.  

 

Visita de estudo   Direção Geral. 

 Direção Pedagógica. 

 Diretor de Curso. 

 Docentes (Amílcar 

Carvalho, Dalila Madeira 

e João Graça).   

 Outros. 

    

 G-14/17. 

 G-15/18.  

 Apoio logístico. 

 Transporte.    
    X 

 

 

 
 

 

A – Não iniciado B – Iniciado C – Em curso D – Em fase de conclusão F – Concluído    
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22.  Calendário escolar 2016/17 
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